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Oggetto: Autorizzazione alla Sﬁbll'ﬁ di Conv

e
| curriculari afferenti al “Master nniversitario :J

zione con ’A.R.N.A.S. Garibaldi di Catania per tirocini:
i I livello in Coordinamento detle Professioni Sanitarie™ .

del_ 05/ /207

Proposta N° "“.;, 8

SETTOR|
SETTOREA

_ L'istruttore/ 11 Responsabile del Procedimentd
(Dott. ssa Maria Carmen Agnello)

L PROPONFENTE
. FFARI GENERALI

[I Capo Settore della U.Q.C. Affari Generale

(Datt. sya Ffilia Riggi
¥ ‘
- " + /

Conto

Registrpzione Contabile

Importo Aut.

Budget Anno

Budget Anna Conto

Importo Aut.

NULLA OSTA, in quanto conforme alle norme

Settore Economic
(dott. Gie

Il Dirigente Responsabile

di contabilita

b Finanziario ¢ Patrimoniale
banni Luca Roceella)

Nei locali deila sede legale deli'Az

il Direttore Genersa
nominato con Decreto del Presiden,

ienda. Piazza 8. Maria di Gesu n. 5, Catania,

le, dott. Fabrizio De Nicola,
o della Regione Siciliana n. 196 del 04.04.2019

ha adottato la seguente deliberazione

con Vassistenza del Segretario, dott.

Doit.ssa Mank Antonieita Li Calzi




Visti:

Vista:

Atteso che:

sanitarie hanno espresso parere favorevole in (
i6.11.2021.

Preso atto che:

proposto dall*Universita degli Studi di Bolog

o trasmettere copia detla presente deliberaziong
degli Studi di Bologna ed alla Direzione Sanitas

Allegati (D.Lgs. 196/2003 ¢ D.Lgs. 101 /201 8):

il Capo Settore d¢lla U.O.C.AFFARI GENERALIL

L.02/08/1999 n. 264 = Norme in materif di access] ai corsi universitari™.

D.Lgs. 21/12/1999, n. 317, “Discipli
Universitd. 1 norma dell art. 6 della L.

D.M. 08/01/2009 * Determinazione ¢
sanitarie”;

D.L.. 19/02/2009 “Determinazione dellg
D.P.C.M. 24/05/2001 ~Linee guida cor

na dei rapporli tra Servizio Sanitario Nazionale ed
BO/1 171998, n. 4197,

clic classi delle lauree magistrali delle professioni

t classi delic lauree delle professioni sanitarie™;

cernenti i protocolli d”intesa da stipulare tra Regioni

cd Universita nel quadro della programmazione nazionale e regionale ai sensi dell’art. 1.

comma 2 del D.Lgs. n. 517/1999;
D.M. 22/10/2004, n. 270, “Maodifi

che al Regolamento recanle norme concernenti

|"autonomia didattica degli atenci apprgvato con D.M. 3/11/1999, n. 509™.

pec prol. n. 17904 del 11/10/2021 ( all.
di Scienze Biomediche e Neuromotorie
ha proposto attivazione di una canver
I'A.RN.A.S. Garibaldi di Catania, affer
delle Protessioni Sanitarie™.

h. 1) di inoltro della nota, con la guale il Dipartimenta
dell’Universita di Bologna ** Alma Mater Studiorum”™
sione per lo svolgimento di attivita curriculart presso
tnti i} “Master universitario di I livello in Coordinamento

questa U.Q.C si & attivata chicdendo alla Direzione Sanitaria Aziendale parere in merito alla
stipula di “Convenzione per lo svolgimento di tirocini curriculari” ed allegando la sopra

indicata richiesta, giusta nota prot. n. 36

fa Direzione Sanitaria Aziendale ed il

la convenzione di che trattasi avra la dur

per la suddetta attivita formativa ( tirag)
stagista ¢ la copertura assicurativa ¢
economici per I'ALRN.A.S. Garibaldi d

Ritenuto pertanto potersi:

6/AA GG del 03/11/2021;

Responsabile per il coordinamento delle professioni
alce alla suddetta nota registrata con prot. n. 3955 del

ata Ji anni S decorrenti dalla data di sottoscrizione;

inio curriculare} non & prevista una retribuzione per lo
a carico dell’Ateneo di Bologna, senza altri oneri
Catania .

approvare Y bozza della sopra indicala convenzione quadro parte integrante del presente alto,

14

e della convenzione digitalmente sottoscritta all'Universita
ia Aziendale.

1. pec prot. n. 17904 del 11/10:2021 c¢n bozza di convenzione allegata:

pota prot. n. 3666/AA GG del 03711

]
3. nota prot. n. 3955 del 16/11/2021.

/2021,

3




a Mana%ntm%

Attestata la legittimita formale ¢ sostanziale ¢
disciplinante la materia trattata ivi compreso il ris

Per le motivazioni descritte in narrativa, che qui s
» approvarc la bozza di canvenzione, parte integ
degli Studi di Bologna;

¢ trasmettere copia della presente deliberazione ¢

degli Studi di Bologna ed alla Direzione Sanitaria

ell'odierna proposta e la sua conformita alla normativa
hello della disciplina di cui alla L.190/2012.

Proponc
intendono inlegralmente riportate ¢ traseritte:

rante del presente atto, proposta dall’Universita

della convenzione digitalmente sottoscritta all"Universila
Aziendale.

11 Capo
(

ettore della U

C Affa enerali

IL DIRET]

TORE GENERALE

Preso atto della proposta di deliberazione, che qui s’intende riportata e trascritta, quale parte integrante e

sostanziale del presente provvedimento;

Preso atto della attestazione di legittimita e di g
dal dirigente che propone la presente deliberazion

Sentito il parere favarevole del Dircttorc Ammini

DK

di approvare la superiore proposta per
proponente e, pertanto dispone di:

onformita alla normativa disciplinantc la materia espressa

b -
-z

Ltrativo e del Direttore Sanitario aziendale;

LIBERA

ome formulata dal Dirigente Responsabile della Struttura

approvare la bozza di convenzione, parte integraijte del presente atto, proposta dall Universita degli Studi di

Bologna.

trasmettere copia della presente deliberazione e

della convenzione digitalmente sottoscritta all’Universita

degli Studi di Bologna ed alla Dirczionc Sanitarial Aziendale.

Dt IMMEPIATA ESCCLUTIVITR .

11 Direttore Am
(dott. Giovanni

Il Segretario

1 0

rizio De Nicdia)

P
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copia della presente deliberazione ¢ stata| pubblicata all’Albo dell’ Azienda il giorno

e ritirata il glomo

L'addetto alla pubblicazione

Si attesta che la presente deliberazione ¢ stata pubblicata all’Albo dell” Azienda dal al

- ai sensi dell’art.65Lr. n.25/P3, cosi come sostituito dall’art.53 I.r. n.30/93-e contro la

stessa non & stata prodotta opposizione.

Catania

il Direltore Amministrativo

|

lnviata all’ Assessorato Regionale della Salute il Prot. n. _
Notificata al Collcgio Sindacale il Prot.n. _
L.

La presente deliberazione & esecutiva:

X immediatamente
@ perché sona decorsi 10 giorni dalla data di ppbblicazione

1 a sepuito del controllo preventivo eflittuato Hall’ Assessorato Regionale per la Sanita:

a. nota di approvazione prol. n. _del

b. per decorrenza del termine

L FUNZIONARIO RESPONSABILE




CONVENZIONE DI TIROCINIO CURRICULARE

. TRA

Alma Mater Stadiorum Universita di Bologna, (CF. 80007010376) con scde in

Bologna, Via Zamboni n. 33, rappresentata nella

in qualita di:

(d'ora innanzi 'Universita)

E
con sede legale in
nella persona del Rappresentante Legale:
(d'ora innanzi Soggetto ospitante}
PREMESS(

persona di:

CHE

a) ai sensi dell’art.18 della legge n.196/1997 & successivo D.M. n.142/1998, le

Universitd possono promuovere tirocini a beheficio di coloro che abbiano gid assolto

all’obbligo scolastico; b) in sintonia con lg

forme di concertazione previste dalla

Riforma degli studi universitari si condivide ia necessita di sviluppare adeguate forme di

raccordo tra il mondo della formazione ¢ il thondo del lavoro, al fine di migliorare la

qualitd dei processi formativi per favorire 1d diffusione della cultura d’impresa; ¢) il

Regolamento genetale d’atenco per lo spolgimento dei tirocini (d’ora in poi

Regolamento) attualmente vigente disciplina [le tipologie ¢ le modalita di svolgimento

dei tirocini curriculari.

Si conviene e si stipula quanto segue:

B

Art. 1 - Oggetto della convenzione. Con| la stipula della presente convenzionc il

1 /Al



Soggetio ospitante si rende disponibile ad accqgliere studenti dell’Universita per lo

{5

svolgimento di tirocini curriculari ¢ professionalizganti.

Art. 2 - Finalita. Il tirocinio consiste in un periofo di formazione a completamento del

percorso di studi e persegue obiettivi didattici,|di orientamento ¢ di acquisfzione di

¥

conoscenza del mondo produttivo che non si confjgura come un rapporto di lavoro.

Art. 3 - Modalita di svolgimento, programma di tirocinio e durata. LUniversita

assegna per ogni tirocinante un tutor accademico, quale responsabile didattico-

organizzativo dello svolgimento del tirocinio. I] Soggetto ospitante individua un tutor

interno, incaricato di seguire il percorse formativo dello stesso e di attestame le attivita

svolte. 11 tirocinio curriculare & promosso sulla Hase di un programma, approvato tramite

I

applicativo tirocini, che ne espliciti i contenufi formativi e organizzativi, secondo il

modello predisposto dall’Universita. La durata

crediti formativi universitari (CFU) a esso ay

el tirocinio ¢ determinata dal numero di

| buiti nel piano didattico del corso di

studio dello studente. Al termine del tirocinio il Soggetto ospitante & tenuto a compilare

il questionario di valutazione predisposto dall*Universita.

Art. 4 - Registro presenze. Al tirocinante viene rilasciato dall'Universita un registro

presenze, che deve esserc compilato dal tifocinante € controfirmato dal tutor del

Soggetta ospitante, al fine delPattestazione delle presenzc & dell’attivita svolta.

Art. 5 - Obblighi assicurativi. | tirocipanti sono coperti dall’Universitd con

assicurazione contro gli infortuni che dovegsero subire durante lo svolgimento delle

e

attivita previste dal tirocinio, ovungue |svolte, nonché con assicurazione per

"

responsabilitd civile per ; danni che dovesserg involontariamente causare a terzi {persone

e/o cose) durante l'effettuazione delle predete attivita. In caso di infortunio il Soggetto

ospitante si impegna a dare tempestiva comunicazione all’Universita affinché questa

possa procedere agli adempimenti previsti dglla normativa vigente.




Art. 6 - Tutela della sicurezza ¢ deila salute degli stndenti tirocinanti. Il Soggeﬁo

ospitante si impegna a parantire al tirocinante |e condizioni di sicurezza e di igiene

previste dalla normativa vigente. Gli obblighi

declinati nel programma di tirocinio.

al|carico dello studente tirocinante sono
E

w0

Art. 7 - Risultati dell'attivita. La disciplina flei diritti di proprietd intellc&uale su

eventuali risultati prodotti nellambito deli'att

ivita di tirocinio & rimessa a specifict

accordi in tal senso occorsi tra il tirocinante e il Soggetto ospitante. Gili accordi predetti

fanno salvi in ogni caso il diritto morale del| tirocinante alla paternitd dei risultati

eventualmente prodotti e il diritto alla pubblicazipne degli stessi, ferma restando la tutela

di eventuali informazioni riservate del Soggetto

i

¢spitante.

Art. 8 - Trattamento dei dati personali. Le Par]i si impegnano a trattare i dati personali

dei soggetti coinvolti nei programmi di tirocinip in oftemperanza a quanto stabilito dal

D.Lgs. 196/2003 ¢ ss.mm.ii € dal Regolamento (UE) 2016/679. Ciascuna delle i’arti, in

qualita di autonomo Titolare del trattamento de{ dati personali di cui venga in pussesso,

e

dovra trattare i dati nel rispetto delle disposizigni vigenti in materia ed esclusivamente

per lc finalitd connesse all’esecuzione del presente accordo.

Art. 9 - Durata. La presente convenzione degorre dalla data di sottoscrizionge e ha la

durata di cinque anni. Lc parti possonp recedere unilateralmente mediante

comunicazione scritta a mezzo PEC, sattoscritt]

 digitalmente dal fiematario del presente

1.

atto. Eventuali tirocini in corso devono comungue essere portati a termine.

P

Art. 10 - Controversie. Le parti si impegngno a risolvere amichevolmente tra loro

eventuali controversie derivanti dalla presente

convenzione. Per qualunque controversia

.
dovesse insorgere tra le parti in ordine all’integpretazione, esecuzione e risoluzione della

presente convenzione sari competente il foro di Bologna in via esclusiva.

Art. 11 - Imposta di bollo e registrazione. La presente convenzione ¢ redatta in n. 1

M




esemplare digitale che le Parti, sottoscrivendola dig

talmente, dichiarano di approvare in

ogni sua parte € per intero. L’imposta di bolla, se dovuta, sara assolta in modo virtuale

dall’Universita che, a seguito di autorizzazione del}

13/12/2018, provvedera a versare all’erario 1’interg

 Agenzia delle Entrate n. 140328 del

importo. La presente convenzione &

soggelta a registrazione solo in caso d’uso, ai serjsi dell’art. 5 comma 2 del D.PR. n.

131/1986, a cura e spese della parte richiedente.

Per I'Universita

Firmato digitalmente*

Per il Soggetto ospitante

Firmato digitalmente*

3.(} .

+ La data di stipula coincide con la data di apposizione de {*ultima firma digitale. Documento sattuscritto

con firmu digitale ai sensi del D.Lgs. 7 marzo 2005, n. 82 e flel

D.P.C.M. 22 febbraio 2013 ¢ s5.mm.ii.
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